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Fecha  

Nombre del Profesional 
en Formación 

 

Facultad  

Programa Académico  

 
La presente evaluación, tiene como objetivo conocer su opinión en el desarrollo de su 
Práctica Profesional con respecto a los servicios administrativos y académicos recibidos.  Su 
opinión es muy importante para nosotros, por lo que le pedimos su total sinceridad y 
objetividad. 

 
 

Criterios Excelente Bueno Regular Malo 
No 
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Considera que los contenidos de la 

asignatura fortalecen a su desarrollo 

profesional y laboral.  

     

La asignatura tiene buena 
coordinación entre teoría y práctica 

     

En general, estoy satisfecho/a con las 

temáticas que se orientaron en el 

desarrollo de la Práctica Profesional 
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El Docente da a conocer el syllabus de 

la asignatura: objetivos, contenidos, 

metodología y evaluación. 

     

Identifica al comienzo de cada 

práctica los objetivos generales y 

específicos, metodología y resultados. 

     

Durante el desarrollo de la 
asignatura, demuestra manejo de 

información actualizada, que aportan 

al desarrollo del Profesional en 

Formación.  

     

Transmite interés por la asignatura.      

Realiza seguimiento Presencial o 

Virtual de las funciones del 

estudiante en su sitio de práctica.  
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La oferta de los convenios y el 
acercamiento con el sector productivo 

es efectivo, para el desarrollo de su 

práctica profesional. 

     

Considera que los eventos y 

actividades desarrolladas por parte de 

la Coordinación de Prácticas 
Profesionales, son pertinentes para  

su desarrollo laboral.  

     

En general, se encuentra satisfecho 

/a con el acompañamiento que recibió 

por parte de la Coordinación de 

Prácticas Profesionales, para el 

desarrollo de la misma.  

     

 
Comentarios y/o sugerencias: 
 


